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 Madrid, 15 de Julio de 2010 
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Desde hace tiempo venimos observando como la AEAT esta dinamitando al personal laboral, no se respeta para nada 

los Acuerdos firmados y se nos menosprecia sistemática y malintencionadamente, no se negocia nada , todo se 

impone por parte de estos gestores de medio pelo. 
 

1.- Actas: Se firman las actas de 14/4/2010, 20/5/2010, 17/6/2010, las dos primeras sin la firma de UGT, ya que 

se plasma de forma perversa y malintencionada nuestra intervención relativa a la digitalización de documentos. 
 

2.- Reingresos y  Traslados: La AEAT no respeta la Comisión de traslados, es meramente informativa, no se nos 

permite estudiar la documentación, no se respeta la situación del personal que solicita los traslados, somos meros 

monigotes en manos de estos malos gestores de la AEAT. 
 

HAN DECIDIDO DEJAR A EXTINGUIR AL COLECTIVO LABORAL 
 

UGT defenderá los traslados solicitados, pero a pesar de ello os informamos de la imposición de la AEAT. 
 

Se conceden los traslados de Agente Ejecutivo de Madrid a Murcia, Ordenanza de Palma del Condado a Huelva, 

Operador Or. De Orihuela a Alicante, Ordenanza de Villacarrillo a Linares, Ordenanza de Guadalajara a Madrid, 

Ordenanza de Peñarroya a Lucena, Ordenanza de Astorga a Ponferrada, Ordenanza de Eivissa-Formentera a P. 

Mallorca. 
 

No se conceden los traslados de Ordenanza de Inca a Zamora, Ordenanza de Hellín (Albacete) a Andalucia, 

Ordenanza de Monforte a Aviles, Ordenanza de Quintanar a Castilla y León, Ordenanza de Zamora a Salamanca, 

Arrumbador de Farga a Castellón, Ordenanza de Valdepeñas a Valladolid, Mozo de Las Palmas a A Coruña 

(Movilidad),  Mozo de Toledo a Plasencia, Ordenanza de Valdepeñas a Valladolid, Mozo de Las Palmas a A Coruña 

(Movilidad). 

Pendiente de aportar documentación, Ordenanza de Zafra a Motril      
 

3.- Ruegos y Preguntas: 

Desde UGT volvemos de nuevo a insistir en la entrega inmediata Masa Salarial y remanentes de Bolsas de 

Productividad de 2010, reunión Urgente Comisión Negociadora para tratar el asunto del descuento del 5%, 

soluciones a la bolsa de interinos para la renta de 2011, Situación de los complementos pendientes de asignar, 

reiniciar la Carrera Profesional. situación de los compañeros que realizan tareas de Digitalización, el trato 

discriminatorio al personal fijo discontinuo que ha aprobado la promoción cruzada a la hora de solicitar plaza. 
 

A todo esto la AEAT responde, como siempre, con risas y pocas palabras. 
 

La AEAT de forma chulesca nos hace entrega de una “Hoja Informativa” con las nuevas tablas para 2010 tras la 

aplicación del DECRETAZO, se adjunta copia, omitiendo la convocatoria de la Mesa Negociadora. 
 

UGT y el resto de la parte social, no apoyamos para nada la decisión tomada de bajar las retribuciones del 

personal laboral un 5%, y que serán los Tribunales de Justicia los que digan la última palabra, ante la 

inoperancia de estos gestores de la AEAT. 
 

UGT desea resaltar el talante reaccionario de la AEAT, en relación a la garantía de reserva de puesto a los 

trabajadores que promocionan por promoción interna. 
 

Pueden ser oportunistas y populistas al garantizar la reserva de plaza a todos los laborales menos a los fijos 

discontinuos de Galicia y Asturias, pero la AEAT debe garantizar un tratamiento equitativo para todos los 

trabajadores del ámbito tributario. Sus decisiones provocan el intento de exclusión de futuro de su 

participación en la promoción interna del MAP. 








