
                                                                                                                                                                                      
  
 
 

PERSONAL LABORAL 
 

DENUNCIA DEL CONVENIO COLECTIVO 
 
 

Como continuación del escrito presentado en el registro de fecha 16 de 
diciembre dirigido a la Directora del Departamento de Recursos Humanos, y 
habiendo constatado el inmovilismo por parte de la Dirección de la Agencia 
Tributaria y habiendo cuantificado la propuesta económica de la AEAT, en la que 
transforman más de 350 puestos de trabajo en CPT (complementos transitorios), 
con lo que sería una hipoteca para el futuro de este importante grupo de 
trabajadores, ya que suponen los mismos una bajada retributiva de futuro. 

 
No podemos asumir, no solo la congelación salarial, es inadmisible que no 

se nos dan garantías contra la creciente externalización de los puestos del 
convenio, ni se nos garantiza la reposición de las plazas del personal laboral que 
por diferentes motivos van quedando vacantes, ni se nos garantiza la 
consolidación del personal laboral fijo discontinuo, por todo ello nos vemos 
obligados la mayoría de la parte socia, SIAT, UGT y CSIF,  a denunciar el 
convenio colectivo, denuncia que os adjuntamos. 
 
 

En Madrid, a 17 de diciembre de 2009 
 
 
 
 
 
 
                                      

  






